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আেয়াজক : অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন, ঢাকা গভ. ̀সিলম হাই ˩ল 
তািরখ : ১৬ আগƊ ২০২৫, শিনবার 
Ǝান : ˩ল অিডেটািরয়াম 
সম� : িবকাল ৫:৩০ িম: (বাদ আসর) 

সভাপিতƺ 

সভায় সভাপিতƺ কেরন অ¸ালামনাই এেসািসেয়শেনর মাননীয় সভাপিত জনাব কাজী `মাহাšদ রহমতউųাহ। 
 

মেĊ উপিবŽ Óেīয় Ȇিäবগ � 

 জনাব ͎জাউিĩন আহেমদ (Ȇাচ-১৯৬০) 
 জনাব ডা. `মাঃ শাম͎Ćামান (Ȇাচ-১৯৭২) 
 জনাব হাজী `মাঃ জাফর, সহ-সভাপিত (Ȇাচ-১৯৭৪) 
 জনাব আসলাম পারেভজ িম̙, মহাসিচব (Ȇাচ-১৯৮৮) 
 জনাব কাজী `মাহাšদ রহমতউųাহ, সভাপিত (Ȇাচ-১৯৮৩) 

সĊালনা 

সভা সĊালনার দািয়েƺ িছেলন সাংগঠিনক সিচব জনাব `মাঃ এমদাদ-উল-হক । 

আেলাচ¸͏িচ 

১. অ¸ালামনাই এেসািসেয়শেনর গিতশীলতা আরও ̼িīর Ȇাপাের উŃুä আেলাচনা ও িসīাĺ »হণ। 
২. অ¸ালামনাই এেসািসেয়শেনর ওেয়বসাইট Ìদশ �ন ও এর Ȇবহার িবষেয় আেলাচনা। 
৩. িবিবধ। 

সভার ͏চনা 

 সভার ǥǡেত পিবÇ ƣরআন `তলাওয়াত কেরন জনাব ̀ফিত `মাঃ ইসহাক, `কাষাȃì । 
 ৪থ � সাধারণ সভার কায �িববরণী পাঠ কেরন, জনাব আসলাম পারেভজ িম̙, মহাসিচব। `কান সংেশাধন 

ছাড়াই সব �সšতভােব ৪থ � সাধারণ সভার কায �িববরণী অ̱েমািদত হয়। 
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আেলাচনা ও মতামত     
 সভাপিত, জনাব কাজী `মাহাšদ রহমতউųাহ : 

 ওেয়বসাইট এíপাট � এর সােথ ওেয়বসাইেটর Ȇবহার ও ͎িবধা উপƎাপন কেরন। িতিন জানান, 
এই ওেয়বসাইেটর মাȃেম এেসািসেয়শেনর অতীত, বত�মান ও ভিবȍেতর সদȎেদর তȁসহ 
সকল িক̋ পাওয়া যােব। 

 িতিন িতন ধরেণর িÌিভেলজ কাড � (িসলভার, `গাŪ ও ŋাÛনাম) Ìদশ �ন কেরন এবং জানান, 
অ¸ালামনাই এেসািসেয়শেনর সদȎরা ̈িäবī `কাŜািন `থেক িবেশষ ছাড় ও ͎িবধা পােবন। 
 

 সাধারণ সভায় উপিƎত সদȎেদর সামেন সভাপিত সােহব অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন সফটওͩােরর 
মাȃেম অন-লাইন `পেমেĳর পিরìা̀লক িতনÛ (বাৎসিরক িফ, ইেভĳ িফ, `ডােনশন) `পেমĳ 
কেরন। 

 অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন সফটওͩােরর মাȃেম অন-লাইন `পেমেĳর Ìদশ �ন কেরন। 
এেসািসেয়শন সদȎরা অন-লাইন এর মাȃেম অিতƾত সমেয়র মেȃ তােদর `য `কান `পেমĳ 
Ìদান করেত পারেবন এবং `পেমেĳর পর তােদর টাকা সরাসির এেসািসেয়শেনর Ȇাংক িহসােব 
জমা হেব।  `পেমেĳর পর `মাবাইেল একÛ কন �ফারেমশন এস এম এস `মেসজ পােব এবং মািন 
িরিসপ অন-লইন `থেক ডাউনেলাড কের িনেত পারেবন।     

 সহ-সভাপিত, জনাব এ.Û.এম. কামাল `হােসন : 
 ওেয়বসাইেটর িসিকউিরÛ ও Ȇয়ভার সŜেক� Ìŷ `তােলন। 
 সাব কিমÛর মাȃেম সকল সদেȎর মতামেতর ̼িĠেত অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন সফটওͩার, 

ওেয়বসাইট, িÌিভেলজ কাড � পিরìা িনিরìা করার িসīাĺ »হন করা `যেত পাের। 
 অ¸ালামনাই অ¸ােসািসেয়শেনর ন̥ন অিফস `নওয়ার িবষেয় Ìƍাব কেরন। 

 

 সাĆাদ `হােসন (Ȇাচ-১৯৯৪) : 
 কারা িÌিভেলজ কাড � পােবন তা পিরŻার করা Ìেয়াজন। িতিন সদȎেদর িনজ িনজ Ìিতſােনর 

সােথ `যাগােযাগ কের ̈িä Ìি¹য়া সহজ করার আǻান জানান। 
 

 িনব �াহী সদȎ, জনাব `মাঃ ̀িহত `হােসন : 
 কােড �র `ময়াদ ও ͎িবধাস́হ িনেয় আেলাচনা কেরন। 
 অҝালামনাই অҝােসািসেয়শন ঢাকা গভ .  মুসিলম হাই Ѵুল , έজলা সমাজ έসবা কায κালয় έথেক 

িনবсেনর িবষেয় ϕѷাব কেরন। 
 

 Óেīয় জনাব শওকত আলী (Ȇাচ-১৯৭৩) : 
 িÌিভেলজ কােড � “১৫০ বছর” `লােগা Ȇবহােরর `যৗিäকতা িনেয় Ìŷ `তােলন। 
 অҝালামনাই অҝােসািসেয়শন ঢাকা গভ .  মুসিলম হাই Ѵুল , έজলা সমাজ έসবা কায κালয় έথেক 

িনবсেনর িবষেয় ϕѷাব কেরন। 
 অ¸ালামনাই অ¸ােসািসেয়শেনর ন̥ন অিফস `নওয়ার িবষেয় Ìƍাব কেরন। 

 

 িসিনয়র সহ-সভাপিত, জনাব `মাঃ মা͎দ `রজা : 
 সংগঠেনর আিথ �ক িবষেয় Ƨǡƺােরাপ কেরন এবং সকেল দািয়ƺশীল হওয়ার আǻান জানান। িতিন 

সহ-সভাপিত এ.Û.এম. কামাল `হােসন ও জনাব `মাহাšদ ̀সার Ìশংসা কেরন। 
 অ¸ালামনাই অ¸ােসািসেয়শেনর ন̥ন অিফস `নওয়ার িবষেয় Ìƍাব কেরন। 
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 সহ-সভাপিত, জনাব `মাহাšদ ̀সা : 
 ওেয়বসাইেটর Ìশংসা কেরন এবং ˩েলর ইিতহাস ও ˼তী Ìাäন িশìাথƞেদর নাম ̓ä করার 

পরামশ � `দন। িতিন সদȎেদর িনয়িমত করার Ȇাপাের `জার আহবান জানান।  
 

 অҝালামনাই অҝােসািসেয়শন ঢাকা গভ .  মুসিলম হাই Ѵুল , έজলা সমাজ έসবা কায κালয় έথেক 
িনবсেনর িবষেয় ϕѷাব কেরন। 

 

 জনাব `মাঃ মা͎দ `দওয়ান (Ȇাচ-১৯৯৩) : 
 আজীবন সদȎ হওয়ার `ঘাষণা `দন। 
 িতিন সাধারণ সভায় উপিƎত সদȎেদর সামেন এেসািসেয়শেনর বাৎসিরক িফ ৫০০ টাকা অন-

লাইন সফটওͩােরর মাȃেম `পেমĳ কেরন।   
 έজলা সমাজ έসবা কায κালয় έথেক িনবсেনর িবষেয় ϕѷাব কেরন। 

 

 অ¸ােসািসেয়শেনর ন̥ন অিফস `নওয়ার িবষেয় Ìƍাব কেরন।     

 
 

 জনাব কাজী এ.িব.এম কামাল (Ȇাচ-১৯৬৬) : 
 বািষ �ক চাঁদা পিরেশাধ করার আহবান কর`ন। 
 έজলা সমাজ έসবা কায κালয় έথেক িনবсেনর িবষেয় ϕѷাব কেরন। 

 
 

১০. মহাসিচব, জনাব আসলাম পারেভজ িম̙ (Ȇাচ-১৯৮৮)  
 সভাপিতর ̭িŽ আকষ �ণ কের বেলন অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন সফটওͩার, ওেয়বসাইট ও 

িÌিভেলজ কােড �র জȄ ̫Û কিমÛ `ঘাষণা `দওয়ার জȄ। যােত কের তােদর ͎িচিĺত পিরকůনায় 
কাজ Ƨেলা ͎ľর বাƍবায়ন করা `যেত পাের। 
 

 িতিন সবার উেĩেȋ বেলন যােদর িনকট ˩েলর ̴রাতন ভবেনর ছিব িকংবা ˩ল সŜিক �ত 
˷িতময় ছিব যিদ থােক জমা `দওয়ার আহবান করা হয়, তা আবার ওেয়বসাইেট `লাড ̵ব �ক 
`ফরত `দওয়া হেব।  

 আজীবন সদȎ হওয়ার ও চাঁদা পিরেশাধ করার জȄ ̫জনেক িতিন ǥেভĂা ও ধȄবাদ জানান। 
 

 আজেকর সভায় উপিƎত হওয়ার জȄ িতিন সবাইেক অিভনľন জানান ও যারা উপিƎত হেত 
পােরনিন তােদরেক আগামী সভায় উপিƎত হওয়ার জȄ িবেশষ অ̱েরাধ কের তার বäȆ `শষ 
কেরন। 

সভাপিতর বäȆ – কাজী `মাহাšদ রহমতউųাহ 

 সাধারণ সভায় উপিƎত হওয়ার জȄ অ¸ালামনাই এেসািসেয়শেনর সকল সদȎ, কম �কত �া̼ľ এবং 
অিতিথেদর Ìিত আĺিরক ধȄবাদ Ĉাপন কেরন। 

 অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন সফটওͩার, ওেয়বসাইট এবং িÌিভেলজ কাড �  এর `ডেমা Ìদশ �ন কেরন। 
উä `ডেমা `দখার জȄ সকেলর Ìিত আĺিরক ˼তĈতা Ìকাশ কেরন। 

 অ¸ালামনাই এেসািসেয়শন সফটওͩার, ওেয়বসাইট এবং িÌিভেলজ কাড �  যাচাই বাচাই করার জȄ 
সব �সšিত¹েম  আলাদা আলাদা ̫’Û সাব-কিমÛ গঠেনর িসīাĺ »হন করা হয়। 
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 অҝালামনাই অҝােসািসেয়শন ঢাকা গভ .  মুসিলম হাই Ѵুল , έজলা সমাজ έসবা কায κালয় έথেক 
িনবсেনর িবষেয় ϕѷাব করা হেল , সব κসљিতοেম িসдাо ςহন করা হয়। 
 

 অ¸ালামনাই অ¸ােসািসেয়শেনর ন̥ন অিফস `নওয়ার িবষেয় ϕѷাব করা হেল , সব κসљিতοেম 
িসдাо ςহন করা হয়। 

 

 অ¸ালামনাই এেসািসেয়শেনর সকল সদȎেদর ঐক¸বī ও সি¹য় `থেক আিথ �ক, সামািজক ও               
সাংগঠিনক কায �¹মেক আরও গিতশীল ও সফল ভােব এিগেয় `নওয়ার জȄ সকেলর Ìিত আǻান 
জানান। 

 

 সব �েশষ সকল সদȎেক সভায় উপিƎত `থেক ́Ȋবান মতামত উপƎাপন করার জȄ সকলেক ধȄবাদ 
জািনেয় সভা সমািŇ `ঘাষনা কেরন। 
 
    

 
                                    

 
 


